Na temelju ¢lanka 54.Zakona o ustanovama ( NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08) i1 127/19) i
Clanka 41. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine, 10/97, 107/07,
94/13, 98/19 1 57/22) Upravno vijeée Djecjeg vrtica Ciciban uz prethodnu suglasnost osnivaca
na sjednici Upravnog vije¢a odrzanoj dana 15.07.2022. godine donijelo je:

STATUT

1. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom poblize se ureduju ustrojstvo, ovlasti i nacin odlucivanja pojedinih
tijela, vrste i trajanje pojedinih programa, uvjeti i na¢in davanja usluga, radno vrijeme djecjeg
vrti¢a, javnost rada te druga pitanja vazna za obavljanje djelatnosti i poslovanja djecjeg vrtica
Ciciban (u daljnjem tekstu: djecji vrti¢)

Izrazi koji se u ovom Zakonu Koriste za osobe u muskom rodu su neutralni i odnose se
na muske 1 na Zenske osobe.

Clanak 2.

Djecji vrti¢ je javna ustanova koja ostvaruje programe odgoja i obrazovanja,
zdravstvene zaStite i unapredenja zdravlja, prehrane i socijalne skrbi sukladno Zakonu o
predskolskom odgoju i obrazovanju (u daljnjem tekstu: Zakon).

Djecji vrti¢ obavlja djelatnost predskolskog odgoja kao javnu sluzbu.

Kao javne ovlasti Vrti¢ obavlja slijedece poslove:

- upise djece u Vrti€ i ispise djece iz Vrti¢a s vodenjem odgovaraju¢e dokumentacije
- izdavanje potvrda i misljenja
- upisivanje podataka o Vrti¢u u zajednicki elektronicki upisnik.

Kada Vrti¢ u vezi s poslovima koje obavlja kao
javne ovlasti, odluc¢uje o pravu, obvezi ili pravnom interesu djeteta, roditelja ili skrbnika ili
druge fizicke ili pravne osobe, duzan je postupati prema odredbama zakona kojim se ureduje
op¢i upravni postupak.

Clanak 3.
Djecji vrti€ je pravna osoba s pravima, obvezama i odgovornos¢u utvrdenim
Zakonom, aktom o osnivanju i ovim Statutom.
U pravnom prometu s tre¢ima za svoje obveze Djecji vrti¢ odgovara cijelom svojom

imovinom.

Clanak 4.



Djecji vrti¢ je upisan u Sudski registar ustanova Trgovackog suda u Bjelovaru, broj.
Tt-99/369-2, MBS 010042756 od 03.09.1999. godine.

U ministarstvu nadleznom za obrazovanje vodi se zajednicki elektronicki upisnik
predskolskih ustanova u elektronickom obliku (u daljnjem tekstu: e-Vrti¢) 1 sadrzi sljedece
evidencije:

— Upisnik ustanova,

— Evidenciju odgojno-obrazovnog rada u ustanovama za svaku pedagosku godinu,

— Upisnik djece u ustanovama,

— Upisnik radnika ustanova.

Podatke u Upisnik ustanova upisuje ministarstvo nadlezno za obrazovanje, a podatke u ostale
evidencije upisuju predSkolske ustanove najkasnije do 30. rujna tekucée godine.

Podaci iz e-Vrti¢a moraju biti zasticeni od zlouporabe, unistenja, gubitka, neovlastenih
promjena ili pristupa, u skladu s odredbama propisa kojim se ureduje zastita osobnih podataka

Clanak 5.

Osnivac¢ Djecjeg vrtica je Senka Marija IvanusSec (u daljnjem tekstu: Osnivac),

I NAZIV I SJEDISTE, OBLIK I SADRZAJ PECATA
Clanak 6.

Djecji vrti¢ obavlja svoju djelatnost, posluje i sudjeluje u pravnom prometu pod
nazivom:

DJECJI VRTIC CICIBAN

Sjediste Djeéjeg vrtica je u BJELOVARU, PODRAVSKA ULICA 13, a djelatnost
obavlja i u podru¢nom objektu Bachova br.1 i Mihanoviéeva ulica 8 b.

Naziv i sjediste Djecjeg vrtica istaknuto je na zgradi i drugim gradevinama u kojima se
obavlja djelatnost predskolskog odgoja i obrazovanja.

Clanak 7-
Djecji vrti¢ moze promijeniti naziv i sjediste odlukom Osnivaca.
Clanak 8.

U pravnom prometu Djecji vrti¢ koristi pecat. Jedan pecat okruglog oblika promjera 38 mm, na
kojem je uz rub ispisan puni naziv i sjediste Vrtica, a u sredini pecata nalazi se grb Republike
Hrvatske. Pecatom se ovjeravaju akti koje Vrti¢ donosi u okviru javne ovlasti ili kao tijelo javne
vlasti,

Drugi pecat je Cetvrtastog oblika, duzine 30 mm i $irine 15 mm u kojem je upisan tekst:
DJECJI VRTIC CICIBAN
Podravka 13 BJELOVAR.

Svaki pecat ima svoj broj.

Ravnatelj Djecjeg vrtica odluCuje o broju pecata, naru€ivanju i zamjeni pecata te nacinu
uporabe i osobama odgovornim za cuvanje pecata.

1l PREDSTAVLJANJE, ZASTUPANJE |



POTPISIVANJE DJECJEG VRTICA

Clanak 9.

Djedji vrti¢ predstavlja i zastupa ravnatel;.
Ravnatelj potpisuje Djecji vrtic.
Ravnatelj Djecjeg vrtica ima ovlastenja u pravnom prometu u sklopu djelatnosti
upisane u sudski registar ustanova, osim:
- nastupati kao druga ugovorna strana i s Dje¢jim vrticem zakljucivati ugovore
- zakljucivati ugovore o izvodenju investicijskih radova, nabavci dugotrajne i ostale
imovine ¢ija pojedina¢na vrijednost prelaze 100.000,00 kuna.

Za iznose vece od iznosa utvrdenog u stavku 3. podstavku 2. ovog ¢lanka, ravnatelj je
ovlasten zakljucivati ugovore na osnovi prethodno donesene odluke Upravnog vijeca, uz
suglasnost Osnivaca.

Clanak 10.

Pojedina svoja ovlastenja ravnatelj moze pismeno prenijeti na pojedine djelatnike
Djecjeg vrti¢a u granicama svojih ovlasti.

IV DJELATNOST DJECJEG VRTICA
Clanak 11.
Djelatnost Djecjeg vrtica je:

- ostvarivanje redovitih programa njege, odgoja, obrazovanja, zdravstvene zastite ,
prehrane i socijalne skrbi djece predskolske dobi.

- ostvarivanje programa za djecu predskolske dobi s teSko¢ama u razvoju,

- ostvarivanje programa za darovitu djecu predskolske dobi,

- ostvarivanje programa za djecu pripadnika etnickih 1 nacionalnih zajednica ili manjina,

- ostvarivanje programa predskole,

- ostvarivanje programa ranog ucenja stranih jezika i drugih programa umjetnickog,
kulturnog, vjerskog i Sportskog sadrzaja,

- ostvarivanje drugih programa sukladno potrebama djece i zahtjevima roditelja.

Pored djelatnosti utvrdene u stavku 1. ovog ¢lanka, Djecji vrti¢ moze obavljati i druge
djelatnosti koje sluze obavljanju djelatnosti iz stavka 1. ovog ¢lanka, ako se one u manjem
opsegu ili uobicajeno obavljaju uz utvrdenu djelatnost.

Clanak 12.
Djec¢ji vrti¢ ostvaruje djelatnost na temelju Drzavnog pedagoSkog standarda
predskolskog odgoja i naobrazbe koji donosi Sabor Republike Hrvatske na prijedlog
Vlade republike Hrvatske.

Clanak 13.



Djecji vrti¢ moze promijeniti djelatnost samo uz prethodnu suglasnost Osnivaca 1 pod
uvjetima utvrdenim zakonom.

Clanak 14.

Djecji vrti¢ obavlja djelatnost na osnovi Godi$njeg plana i programa rada.
Godisnji plan i program donosi upravno vijece najkasnije do 30 rujna tekucée godine.

Godisnjim planom i programom rada utvrduju se uvjeti, mjesto, Vrijeme, nacin i
izvrsitelji programa odgojno-obrazovnog rada, programa zdravstvene zastite djece |
unapredenja zdravlja, higijene i prehrane, programa socijalne skrbi, kao i drugih programa
koje Djecji vrti¢ ostvaruje u dogovoru s roditeljima 1 skrbnicima.

Clanak 15.

Djecji vrti¢ obavlja upis djece 1 Djecji vrti¢ temeljem Odluke o upisu i mjerilima upisa
koju donosi Upravno vije¢e uz suglasnost Osnivaca.

Odluka iz stavka 1. ovog ¢lanka donosi se do 30. LIPNJA tekuce godine. Odluka se
objavljuje na oglasnoj ploci Djecjeg vrtica.

Clanak 16.
Nacin ostvarivanja prednosti propisuje Osnivac¢ svojim aktom sukladno Zakonu.
Clanak 17.

Broj djece u odgojnim skupinama, dob djece u pojedinim odgojnim skupinama,
veli¢inu prostora za dnevni boravak te normativ neposrednog rada odgojitelja u skupini
odreduje ministar prosvjete i Sporta sukladno Drzavnom pedagoskom standardu
predskolskog odgoja i naobrazbe.

Clanak 18.

U Djec¢jem vrti¢u provode se programi:
1. za djecu predskolske dobi s tesko¢ama u razvoju, po posebnim uvjetima i programu
koji propisuje nadlezno Ministarstvo,
2. za darovitu djecu,
3. zdravstvene zastite djece, higijeni i pravilne prehrane, po programu kojeg utvrduje
ministar zdravstva,
4. socijalne skrbi, po programu koje utvrduje ministar rada i socijalne skrbi.

V UNUTARNIJE USTROJSTVO I NACIN RADA

Clanak 19.

Radi svrsishodnog obavljanja djelatnosti, u Dje¢jem vrticu se organizira ustrojstvena
jedinica za:



1. Odgojno-obrazovni rad
2. Ostali poslovi
Clanak 20.

U ustrojstvenoj jedinici za odgojno-obrazovni rad te skrb o djeci rane i predskolske
dobi ostvaruju se programi utvrdeni u ¢lanku 11. ovoga Statuta te drugi stru¢no-pedagosko
poslovi.

Clanak 21.

U ustrojstvenoj jedinici ostalih poslova obavljaju se:
Struéni, pravni i upravni poslovi, U Svezi ostvarivanja prava i obveza djelatnika iz radnog
odnosa 1 zastite na radu, financijsko-ra¢unovodstveni poslovi, administrativni poslovi vodenja
pedagoske 1 zdravstvene dokumentacije 1 evidencije, zastite, Cuvanja i odrZzavanja imovine.

Clanak 22.

Ustrojstvene jedinice utvrdene u ¢lanku 19. ovog a Statuta nisu pravne osobe 1 ne
mogu samostalno istupati u ravnom prometu.

Clanak 23.

Djecji vrti¢ ustrojava se i provodi predskolski odgoj i obrazovanje za djecu od prve
godine Zivota do polaska u osnovnu skolu.

Predskolski odgoj iz stavka 1. ovog Clanka ostvaruje se sukladno razvojnim osobinama
i potrebama djece te socijalnim, kulturnim, vjerskim i drugim potrebama obitelji.

Odgojno-obrazovni rad obavlja se na hrvatskom jeziku i latiniénom pismu.

Clanak 24.

Odgoj i obrazovanje djece rane i predskolske dobi ostvaruje se na temelju nacionalnog
kurikuluma za rani i predskolski odgoj i obrazovanje (u daljnjem tekstu: Nacionalni
kurikulum) 1 kurikuluma djecjeg vrtica.

Nacionalni kurikulum i okvirni nacionalni kurikularni dokument donosi ministar
nadlezan za obrazovanje odlukom.

Nacionalni kurikulum predskole (u daljnjem tekstu: kurikulum predSkole) utvrduje
nacela, odgojno-obrazovne ciljeve i odgojno-obrazovna ocekivanja te vrijeme trajanja
programa s planom i na¢inom izvodenja.

Kurikulum predskole donosi ministar nadlezan za obrazovanje odlukom te se smatra
sastavnim dijelom Nacionalnoga kurikuluma.

Nacionalni kurikulum i kurikulum predskole su dokumenti na temelju kojih se
izraduje kurikulum djecjeg vrtica.

Upravno vijece dje¢jeg vrti¢a donosi kurikulum djec¢jeg vrti¢a u pravilu svakih pet
godina, a u skladu s potrebama moguce su njegove dopune i izmjene.

Kurikulum dje¢jega vrtica razraden je prema Nacionalnome kurikulumu, a njime se
utvrduju programi njihova namjena, nositelji i nacini ostvarivanja programa, vremenik
aktivnosti 1 na¢ini vrednovanja.



U djecjem vrticu mogu se, uz suglasnost ministarstva nadleznog za obrazovanje,
provoditi eksperimentalni kurikulumi s ciljem unaprjedenja kvalitete odgojno-obrazovnog
rada

Clanak 25.

Djedji vrti¢ ustrojava rad s djecom predskolske dobi u jaslickim i vrtickim odgojnim
skupinama sukladno Drzavnom pedagoSkom standardu za predskolski odgoj.

Clanak 26.

Radno vrijeme Djecjeg vrtic¢a rasporeduje se sukladno potrebama djece 1 zaposlenih
roditelja.

Tjedno radno vrijeme rasporeduje se u pravilu u pet radnih dana.
Tijekom radnog dana Djecji vrti¢ ureduje od 6.00 do 16.30 sati.

Djecji vrti¢ je ducan na oglasnoj ploci ili na drugi prikladan nacin izvijestiti javnost o
radnom vremenu odnosno uredovnom vremenu za rad s roditeljima, skrbnicima, gradanima 1
drugim strankama.

Clanak 27.

Unutarnje ustrojstvo, uvjeti i nacin obavljanja djelatnosti Djecjeg vrti¢a kao javne
sluzbe, potreban broj odgojitelja, strucnih suradnika i ostalih zaposlenika, kao i ostala
ustrojstvena pitanja poblize se ureduju Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada
Djecjeg vrtica.

VI UPRAVLJANJE DJECJIM VRTICEM
1. Upravno vijece
Clanak 28.

Djecjim vrti¢em upravlja Upravno vijece.
Upravno vijece ima 5 ¢lanova:

- tri ¢lana imenuje Osnivac

- jednog ¢lana bira Odgojiteljsko vijece iz reda odgojitelja i stru¢nih suradnika tajnim
glasovanjem

- jednog ¢lana biraju roditelji djece korisnika usluga iz svojih redova.

Clanak 29.

Clanovi Upravnog vijeéa imenuju se, odnosno biraju, na vrijeme od &etiri godine.
Iste osobe mogu biti ponovno imenovane.



Clanak 30.

Osnivac¢ imenuje tri ¢lana Upravnog vije¢a na nacin i po postupku utvrdenom
odlukom.

Clan upravnog vije¢a kojeg imenuje osnivad treba imati zavrien najmanje
preddiplomski sveucilisni studij ili stru¢ni studij na kojem se stjece najmanje 180 ECTS
bodova i ne moze biti radnik vrti¢a u kojem se upravno vijeé¢e imenuje.

Clanak 31.

Odgojiteljsko vijeCe Djecjeg vrtica bira jednog c¢lana Upravnog vijeca tajnim
glasanjem na sjednici Odgojiteljskog vijeca.

Svaki ¢lan Odgojiteljskog vije¢a moze predlagati i biti predloZen za ¢lana Upravnog
vijeca.

Clanak 32.

Za clana Upravnog vijeca izabran je onaj kandidat koji je dobio najveci broj glasova.
Ako kandidati imaju isti broj glasova, glasovanje se ponavlja.

Za ¢lana Upravnog vijeca izabran je onaj kandidat koji dobije natpolovi¢nu vecinu
glasova clanova Odgojiteljskog vije¢a nazo¢nih na sjednici.

Clanak 33.

Izbor ¢lana Upravnog vije€a iz reda roditelja odnosno skrbnika provodi se javnim
glasovanjem na sastanku roditelja odnosno skrbnika.

Clanak 34.

Upravno vijece odlucuje na sjednicama.

Upravno vije¢e moze pravovaljano odlucivati, ako sjednici prisustvuje vise od
polovice ukupnog broja ¢lanova.

Upravno vije¢e donosi odluke natpolovi¢énom veéinom glasova ukupnog broja ¢lanova
na nacin utvrden Poslovnikom o radu Upravnog vijeca.

Clanak 35.

Upravno vijece ima predsjednika.

Predsjednika Upravnog vijeca biraju ¢lanovi iz reda ¢lanova Upravnog vijeca tajnim
ili javnim glasovanjem na vrijeme od dvije godine. Za predsjednika Upravnog vijea moze
biti ponovno izabrana ista osoba.

Zamjenik predsjednika Upravnog vijeca bira se iz reda ¢lanova koje je imenovao
Osnivac, ako je predsjednik Upravnog vijeca izabran iz reda Odgojiteljskog vijeca ili reda
roditelja odnosno skrbnika.



Clanak 36.

Predsjednik Upravnog vijeCa saziva i vodi sjednice, potpisuje odluke i akte koje
donosi Upravno vijece te obavlja druge poslove sukladno odredbama Poslovnika o radu
Upravnog vijeca.

Predsjednik Upravnog vijeca saziva sjednicu prema potrebi.

Predsjednik je duzan sazvati sjednicu Upravnog vijea na pismeni zahtjev jedne
tre¢ine ¢lanova Upravnog vijeca.

Clanak 37.

Nacin pripremanja, sazivanja i1 odrzavanja sjednice Upravnog vijeca, vodenje
zapisnika 1 njihovo Cuvanje, te druga pitanja poblize se ureduju Poslovnikom o radu
Upravnog vijeca.

Clanak 38.

U radu Upravnog vijeca sudjeluje bez prava odlucivanja ravnatelj Dje¢jeg vrtica.
Sjednicama Upravnog vije¢a mogu biti nazocne i druge osobe koje se na sjednicu
pozovu na osnovi zakljucka Upravnog vijeca.

Clanak 39.

Clanu Upravnog vijeéa prestaje duZnost ako:
- sam zatrazi razrjeSenje
- ne ispunjava duznosti ¢lana odnosno predsjednika
- svojim ponaSanjem povrijedi ugled i duznost koju obnasa
- izgubi pravo na obavljanje duznosti.

Postupak za utvrdivanje prijedloga za razrjeSenje duznosti ¢lana Upravnog vijeca pokrece
Upravno vijece ili Osnivac.

Odluku o razrjesenju donosi Osnivac.

U slucaju razrjeSenja ¢lana Upravnog vije¢a novi ¢lan imenuje se u roku trideset dana
na vrijeme koje je preostalo u mandatu ¢lana Upravnog vijeéa koji je razrijesen.

Clanak 40.
Upravno vijede
1. donosi na prijedlog ravnatelja:
- Statut 1 Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada, uz prethodnu suglasnost
osnivaca

- Godisnji plan i program rada
- Druge opce akte utvrdene Zakonom, drugim propisima i ovim Statutom



Financijski plan te polugodisnji i godi$nji obracun Dje¢jeg vrtica.

odlucuje uz suglasnost osnivaca:

o stjecanju i optere¢ivanju nekretnina i druge dugotrajne materijalne imovine Djecjeg
vrti¢a u iznosu ve¢em od 100.000,00 kuna

o otudivanju nekretnina ili druge kratkotrajne i dugotrajne materijalne imovine
Djecjeg vrtica, bez obzira na njenu vrijednost

0 upisu djece i 0 mjerilima upisa

o davanju u zakup gradevina i prostora Djecjeg vrtica ili promjeni namjene gradevina i
prostora.

odlucuje:

o0 izvjes¢ima ravnatelja 0 odgojnom radu i naobrazbi te o poslovanju Djecjeg vrtica

o raspisivanju javnog natjecaja za odgojitelja i strune suradnike

o0 zasnivanju i prestanku radnog odnosa s odgajateljima i stru¢nim suradnicima, na
prijedlog ravnatelja

o pojedina¢nim pravima djelatnika u drugom stupnju, ako zakonom ili drugim
propisom nije utvrdeno da Upravno vije¢e odlucuje u prvom stupnju,

o pitanjima predvidenim op¢im aktima Djecjeg vrtica,

o raspodijeli dobra za obavljanje i razvoj djelatnosti Djec¢jeg vrtica

o zalbama roditelja odnosno skrbnika,

o ulaganjima i nabavci dugotrajne materijalne imovine ¢ija pojedinacna vrijednost
iznosi do 100.000,00 kn,

o stjecanju i optere¢ivanju nekretnina i druge dugotrajne materijalne imovine u iznosu
do 100.000,00 kn

predlaze osnivacu:

statusne promjene,

promjenu djelatnosti Djecjeg vrtica,

promjenu naziva i sjedista Djecjeg vrtica,

imenovanje 1 razrjeSenje ravnatelja,

nacin ostvarivanja prednosti pri upisu djece predskolske dobi u Djecji vrti¢
pokretanje postupka za utvrdivanje prijedloga za razrjeSenje duznosti imenovanog
¢lana Upravnog vijeca,

bira:

predsjednika Upravnog vije¢a Djecjeg vrtica,

bira ¢lanove radnih skupina Upravnog vijeca.

razmatra

ostvarivanje godiSnjeg plana i programa rada,

izvjeSca ravnatelja o odgojnom radu i naobrazbi te 0 poslovanju Djecjeg vrtica,
izvjesca ovlastenih tijela za nadzor nad radom Djecjeg vrtica,

prijedloge i predstavke gradana i pravnih osoba o pitanjima od interesa za rad Djecjeg
vrtica.

Upravno vijeée odluéuje i o drugim pitanjima sukladno Zakonu, aktom o0 osnivanju, ovom
Statutu 1 opéim aktima Djecjeg vrtica.

Ravnatelj

Clanak 41.

Ravnatelj je poslovodni i strucni voditelj Djecjeg vrtica.



Ravnatelj obavlja poslove utvrdene Zakonom, aktom o osnivanju i ovim Statutom, a

posebice:

- vodi rad i poslovanje Djecjeg vrtica,

- odgovara za zakonitost rada Djecjeg vrtica,

- poduzima sve pravne radnje u ime i1 za raun Djecjeg vrtica,

- odlucuje o izvodenju investicijskih radova te o nabavci kratkotrajne i dugotrajne
materijalne imovine ¢ija pojedinac¢na vrijednost iznosi do 100.000,00 kn,

- predlaZe godiSnji Plan 1 program rada,

- predlaze financijski plan te polugodisnji i godiSnji obracun Djecjeg vrtica,

- predlaze Statut, Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i druge opce akte Djecjeg vrtica,

- podnosi izvjes¢a o odgojnom radu i naobrazbi te o poslovanju Djecjeg vrtica,

- osigurava uvjete za rad Upravnog vijeca, predlaze donoSenje odgovarajucih odluka i
sudjeluje u njegovu radu i radu drugih stru¢nih tijela,

- osniva stru¢na 1 savjetodavna tijela te utvrduje djelokrug njihova rada,

- skrbi se o provedbi odluka Upravnog vijec¢a, Odgojiteljskog vijeca i drugih tijela,

- predlaze Odluku o zasnivanju i prestanku radnog odnosa s odgojiteljima 1 stru¢nim
suradnicima,

- odlucuje o pravima i obvezama djelatnika iz radnog odnosa,

- odlucuje o rasporedivanju djelatnika na radno mjesto,

- nalaze djelatnicima izvrSenje pojedinih poslova,

- odlucuje o stegovnoj odgovornosti djelatnika,

- skrbi se o ostvarivanju mjera zastite na radu i zastite od pozara,

- obavlja i druge poslove utvrdene Zakonom, drugim zakonima, aktom o osnivanju,
ovim Statutom 1 drugim op¢im aktima Djecjeg vrtica.

Clanak 42.

Ravnatelj moze, u okviru svojih ovlastenja, dati drugoj osobi specijalnu ili generalnu
punomo¢ za zastupanje u pravnom prometu.

Sadrzaj i trajanje punomoci odreduje ravnatelj pri njenom izdavanju.

O izdavanju generalne punomoci ravnatelj je duzan izvijestiti Upravno vijece.

Clanak 43.
Ravnatelj se bira na neograni¢en mandat do opoziva osnivaca.

Ravnatelja imenuje i razrjesava Osnivac.

Za ravnatelja djecjeg vrtica moze biti imenovana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:
— zavrSen studij odgovarajuée vrste za rad na radnome mjestu odgojitelja ili stru¢nog
suradnika u dje¢jem vrticu, a koji moze biti:
a) sveucili$ni diplomski studij ili
b) integrirani preddiplomski i diplomski sveu¢ilisni studij ili
¢) specijalisticki diplomski stru¢ni studij ili
d) preddiplomski sveucili$ni studij za odgojitelja ili
e) strucni studij odgovarajuce vrste, odnosno studij odgovarajuce vrste kojim je steena visa
struéna sprema odgojitelja u skladu s ranijim propisima,
— polozen strucni ispit za odgojitelja ili struénog suradnika, osim ako nemaju obvezu polagati
stru¢ni ispit u skladu s ¢lankom 56. ovoga Zakona,
—najmanje pet godina radnog iskustva u predskolskoj ustanovi na radnome mjestu odgojitelja
ili stru¢nog suradnika.

Clanak 44.
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Natjecaj za ravnatelja se objavljuje na mreznim stranicama vrti¢a i traje osam dana.
U natjecaju se objavljuju uvjeti koje ravnatelj mora ispunjavati, vrijeme na koje se
imenuje, rok za podnosenje prijava na natjecaj te dokazi o ispunjenosti uvjeta koje kandidat uz prijavu
treba priloziti.

Clanak 45.

Nakon isteka natje¢ajnog roka osniva¢ imenuje ravnatelja.
Clanak 46.

Osnivac izvjeS¢uje sve kandidate o imenovanju ravnatelja Djec¢jeg vrtia s poukom o
njihovu pravu na pregled natjecajnih materijala.

Kandidati se izvje$¢uju o imenovanju ravnatelja u roku 45 dana od dana isteka roka za
podnosenje prijave.

Osoba koja je podnijela prijavu na natjecaj moze pobijati tuzbom odluku o imenovanju
zbog bitne povrede postupka ili zbog toga Sto izabrani kandidat ne ispunjava uvjete koji su
objavljeni u natjecaju.

Clanak 47.

Ako se na raspisani natjecaj za ravnatelja nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih
kandidata na bude izabran, natjecaj ¢e se ponoviti. Do imenovanja ravnatelja na temelju
ponovljenog natje€aja, imenovati ¢e se visitelj duznosti ravnatelja, najdulje na vrijeme do
godine dana.

Na prijedlog upravnog vijeca vrtica vrsitelja duznosti ravnatelja imenuje, i razrjesava
osnivac.

Clanak 48.

Ravnatelj Djecjeg vrtica moze biti razrijeSen i prije isteka roka na koji je imenovan
ako se utvrdi da ne ispunjava obveze propisane Zakonom i drugim propisima, ako sam
zatrazi razrjeSenje ili ako nastanu razlozi koji dovode do prestanka ugovora o radu
sklopljenog izmedu Djecjeg vrti¢a i ravnatelja.

Ako se ravnatelj ne razrjeSuje na vlastiti zahtjev, prije donosenja odluke o razrjesenju

U slucaju razrjeSenja ravnatelja zbog neispunjavanja obveza utvrdenih Zakonom i
drugim propisima, Upravno vije¢e duzno je raspisati natjecaj za ravnatelja u roku 30 dana
od dana imenovanja vrsitelja duznosti

Vrsitelj duznosti ima sva prava i obveze ravnatelja.

Za vrsitelja duznosti ravnatelja moze biti imenovana osoba koja ispunjava sljedece

uvjete:

— zavrSen studij odgovarajuce vrste za rad na radnome mjestu odgojitelja ili stru¢nog
suradnika u djec¢jem vrti¢u, a koji moze biti:

a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij ili

d) preddiplomski sveucilisni studij za odgojitelja ili

e) struéni studij odgovarajucée vrste, odnosno studij odgovarajuce vrste kojim je stecena visa
stru¢na sprema odgojitelja u skladu s ranijim propisima,

— polozen struéni ispit za odgojitelja ili stru¢nog suradnika, osim ako nemaju obvezu polagati
struéni ispit u skladu s clankom 56. ovoga Zakona.
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Za vrsitelja duznosti ravnatelja ne moze biti imenova osoba za ¢iji rad u dje¢jem vrticu
postoje zapreke 1z ¢lanka 25. ovoga Zakona.

Ako ravnatelj ne ispunjava ovim Zakonom i drugim propisima utvrdene obveze, osnivac
djejeg vrtica, razrijesit ¢e ravnatelja i imenovati drugu osobu sukladno Zakonu.

Strucéno tijelo

Clanak 49.

Stru¢no tijelo Djecjeg vrtica je Odgojiteljsko vijece.

Odgojiteljsko vijece Cine svi odgojitelji, stru¢ni suradnici i zdravstveni djelatnici koji
ostvaruju program predskolskog odgoja u Dje¢jem vrticu.

Ravnatelj Djecjeg vrti¢a vodi rad Odgojiteljskog vijeca.

Clanak 50.

Odgojiteljsko vije¢e radi na sjednicama. Sjednice se odrzavaju prema potrebi a
najmanje dva puta mjesecno u jednoj pedagoskoj godini.

Sjednica se obavezno mora odrzati na pocetku i na kraju pedagoske godine.
Odgojiteljsko vije¢e donosi odluke vecinom glasova ukupnog broja ¢lanova. Na
sjednicama Odgojiteljskog vije¢a vodi se zapisnik. Zapisnik potpisuje ravnatelj i
zapisnicar.

Nacin rada Odgojiteljskog vijeca poblize se odreduje Poslovnikom o radu.

Clanak 51.

Odgojiteljsko vijece:

- sudjeluje u utvrdivanju godisnjeg plana i programa rada,

- prati ostvarivanje godiSnjeg Plana i programa rada,

- raspravlja o upisu predskolske djece u Djecji vrti¢ i o mjerilima upisa,

- sudjeluje u utvrdivanju akata o na¢inu ostvarivanja prednosti pri upisu,

- predlaze izvedbene programe njege, naobrazbe, zdravstvene zaStite, prehrane,
socijalne skrbi i sl.

- ocjenjuje strucne, pedagoske, zdravstvene, socijalne i druge rezultate rada Djecjeg
vrtica,

- skrbi se o uspjesnom ostvarivanju odgojno-obrazovnog rada i primjeni suvremenih
oblika i metoda rada s predSkolskom djecom,

- prati ostvarivanje programa zdravstvene zaStite djece, higijene i pravilne prehrane
djece,

- raspravlja i odlucuje o stru¢nim pitanjima rada, potice i promice stru¢ni rad,

- obavlja i druge stru¢ne poslove utvrdene Zakonom, Statutom i op¢im aktima Djecjeg
vrtica.

Clanak 52.

Poradi razmatranja i rjesavanja specificnih pitanja vezanih uz rad Djecjeg vrtiéa,

ravnatelj moze osnovati savjetodavna i strucna tijela.

12



Clanovi tijela iz stavka 1. ovog ¢lanka mogu biti stru¢ni djelatnici Dje¢jeg vrtica te
strucni djelatnici drugih ustanova i tijela.

Sastav, djelokrug i nacin rada savjetodavnih i strucnih tijela utvrduje ravnatelj Djecjeg
vrti¢a odlukom o osnivanju.

VIl RODITELJI | SKRBNICI
Clanak 53.

Radi $to uspjesnijeg ostvarivanja predSkolskog odgoja i naobrazbe te skrbi o djeci,
Djec;ji vrti¢ suraduje s roditeljima odnosno skrbnicima djece.

Suradnja Djecjeg vrti¢a s roditeljima odnosno skrbnicima djece ostvaruje se putem
individualnih razgovora, sastanaka skupne roditelja i na drugi nacin.

Clanak 54.

Roditelji odnosno skrbnici duzni su:

- pratiti rad i napredovanje djece, odazivati se pozivima Djeéjeg vrtia i S njim
suradivati

- redovito placati usluge Djecjeg vrtica u visini koju utvrdi Upravno vije¢e uz
suglasnost Osnivaca.

Prava i obveze roditelja odnosno skrbnika ureduju se Pravilnikom o pravima i obvezama
korisnika usluga.

VIII IMOVINA DJECJEG VRTICA I ODGOVORNOST ZA OBVEZE
Clanak 55.

Djecji vrti¢ ima imovinu.

Imovinu Djecjeg vrti¢a ¢ine nekretnine, pokretnine, potrazivanja i novcana sredstva.

Djecji vrti¢ raspolaze imovinom pod uvjetima i na nacin propisan zakonom i drugim
propisima aktom o osnivanju i ovim Statutom.

Clanak 56.

Ako djecji vrti€¢ u obavljanju svoje djelatnosti ostvari dobit, duzan ju je uporabiti za
obavljanje 1 razvoj vrticke djelatnosti sukladno zakonu 1 drugim propisima.

O u porabi vrticke dobiti moze odlucivati i Osniva¢ sukladno zakonu i drugim
propisima.

Ako vrti¢ u obavljanju svoje djelatnosti ostvari dobit ostvarena dobit vrtica moze se
upotrijebiti uz odgovarajuéu primjenu propisa o trgovackim drustvima, temeljem odluke
osnivaca u skladu sa ovim statutom.

Nakon §to vrti¢ utvrdi iznos neto dobiti prethodne poslovne godine (nakon
oporezivanja) taj iznos spreman je za podjelu ostvarene dobiti.

Odluku o podjeli dobiti donosi osniva¢ pri ¢emu mora postupati sukladno zakonskim
propisima.

Clanak 57.
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U pravnom prometu s tre¢ima za svoje obveze Djec¢ji vrti¢ odgovara cjelokupnom
svojom imovinom.
Osnivac solidarno neograni¢eno odgovara za obveze Djecjeg vrtica.

Clanak 58.

Djecji vrti¢ moze stjecati i opterecivati imovinu do 100.000,00 kuna.

Za stjecanje 1 optere¢ivanje imovine vece od iznosa utvrdenog u stavku 1. ovoga
¢lanka Djecji vrti¢ mora pribaviti prethodnu suglasnost Osnivaca.

Djecji vrti¢ ne moze bez suglasnosti osnivaca otuditi nekretnine ili drugu imovinu
Djecjeg vrtica.

Djecji vrti¢ ne moze dati u zakup vrticke gradevine 1 prostore niti mijenjati namjenu
gradevina prostora Djecjeg vrti¢a bez suglasnosti Osnivaca.

IX PRAVA I OBVEZE ODGOIJITELJA, STRUCNIH SURADNIKA I
DRUGIH DJELATNIKA DJECJEG VRTICA

Clanak 59.

Poslove njege, odgoja i obrazovanja, socijalne i zdravstvene zaStite i unapredenja
zdravlja te skrbi o djeci obavljaju odgojitelji i struéni suradnici.

Odgojitelji i stru¢ni suradnici mogu biti osobe koje imaju odgovaraju¢u strucnu
spremu propisanu Zakonom i drugim propisima, zdravstvenu sposobnost za obavljanje tih
poslova, koje nisu pravomoé¢no osudene za kazneno djelo protiv dostojanstva li¢nosti i
morala, kazneno djelo protiv braka, obitelji i mladezi, kazneno djelo protiv Zivota i tijela,
kazneno djelo protiv Republike Hrvatske odnosno kojima nije izreCena sigurnosna ili
zaStitna mjera zabrane obavljanja djelatnosti odgoja i naobrazbe.

Clanak 60.

Odgojitelji 1 strucni suradnici obvezni su se stru¢no usavrSavati sukladno Zakonu i
aktu koji donosi ministar prosvjete 1 Sporta.

Clanak 61.

Radne obveze odgojitelja 1 strucnih suradnika obuhvacéaju: neposredni rad s djecom u
jaslickim 1 vrtickim odgojnim skupinama, sudjelovanje u radu stru¢nih tijela Djecjeg
vrtica, nazo¢nost javnim priredbama i svecanostima, suradnju s roditeljima odnosno
skrbnicima i drugim pravnim osobama.

Ostale obveze odgojitelja 1 stru¢nih suradnika ustanovljuju se sukladno Zakonu,
Zakonu o radu i drugim propisima te op¢im aktima Djecjeg vrtica.

Clanak 62.

Zasnivanje i prestanak radnog odnosa odgojitelja i stru¢nih suradnika obavlja se
sukladno Zakonu o radu i drugim propisima te opéim aktima Djecjeg vrtica.

Clanak 63.
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Odgojitelji 1 strucni suradnici bez radnog iskustva zasnivanju radni odnos kao
pripravnici.

Pripravnicki staz traje godinu dana. nakon obavljenog pripravni¢kog staza pripravnik
polaze strucni ispit. Pripravniku koji ne polozi stru¢ni ispit u roku od godine dana od dana
kad mu je istekao pripravnicki staz prestaje radni odnos u Djecjem vrticu.

Nacin i uvjete polaganja stru¢nog ispita, kao i program pripravni¢kog staza propisuje
ministar nadlezan za obrazovanje Pravilnikom.

Clanak 64.

Odgojitelji 1 stru¢ni suradnici obvezni su obaviti lijenicki pregled ako odluku o
upucivanju na lije¢ni¢ki pregled donese Upravno vijece Djecjeg vrtica na prijedlog
ravnatelja.

Odgojitelju 1 struénom suradniku koji odbije izvrsiti odluku utvrdenu u stavku 1. ovog
¢lanka prestaje radni odnos izvanrednim otkazom ugovora o radu.

Ako se lije¢nickim nalazom utvrdi da je radna sposobnost odgojitelja ili stru¢nog
suradnika bitno narusena, Upravno vijec¢e donosi odluku kojom se odgojitelja ili stru¢nog
suradnika oslobada rada s djecom te ga, ako postoji moguénost, rasporeduje na radno
mjesto prema preostalim radnim sposobnostima.

Odgojitelju i struénom suradniku, koji odbije raspored sukladno stavku 3. ovoga
¢lanka prestaje radni odnos izvanrednim otkazom ugovora o radu.

Clanak 65.
Prava i obveze ostalih djelatnika ureduje se opéim aktima Djecjeg vrtica.

Poslove ostalih djelatnika mogu obavljati osobe koje ispunjavaju uvjete utvrdene
Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada Djecjeg vrtica.

X FINANCIJSKO POSLOVANJE
Clanak 67.

Djec¢ji vrti¢ ostvaruje sredstva za rad iz proraCuna Grada, vlastitih prihoda
(naplaéivanjem svojih usluga od korisnika usluga) te drugih zakonom dopustenih izvora.

Clanak 68.

Raspored svojih prihoda i izdataka djecji vrti¢ utvrduje financijskim planom.
Naredbo davatelj za izvrSenje financijskog plana je ravnatelj.

Clanak 69.
Djecji vrti¢ obavlja racunovodstveno-financijsko poslovanje u skladu sa zakonom i
propisima donesenim na temelju zakona.

Pravilnikom o racunovodstvu Dje¢jeg vrtica poblize se ureduje ustroj i nacin
obavljanja financijsko-racunovodstvenih poslova.

XI OPCI AKTI
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Clanak 70.

Djegji vrti¢ ima slijedece opce akte:
- Statut,
- Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nac¢inu rada
- Pravilnik o zastiti od pozara
- Poslovnik o radu Upravnog vije¢a
- Poslovnik o radu Odgojiteljskog vijeca
- Druge op¢e akte sukladno zakonskim i drugim propisima.

Clanak 71.

Ravnatelj Djecjeg vrtica duzan je u roku od osam dana od dana donoSenja dostaviti
Statut 1 Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu 1 na¢inu rada Osnivaca, upravnom tijelu Zupanije
nadleZznoj za odgoj i obrazovanje te ministarstvu prosvjete i Sporta.

Clanak 72.
Op¢i akti stupaju na snagu najranije dan nakon dana objave.
Op¢i akti Djecjeg vrtica stupanju na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj
ploc¢i Djecjeg vrtica.

XIl JAVNOST RADA
Clanak 73.

Rad Djecjeg vrtiéa je javan.
Javnost rada ostvaruje se osobito:
- izvjeS¢ivanjem roditelja, gradana i pravnih osoba o uvjetima i nac¢inu davanja usluga,
- davanjem pravodobne obavijesti roditeljima, gradanima i pravnim osobama, na njihov
zahtjev, o uvjetima i nacinu davanja usluga,
- obavijestima o sjednicama ili sastancima Upravnog i Odgojiteljskog vijeca te
moguénostima neposrednog uvida u njihov rad,
- obavijesti 0 broju osoba kojima se istovremeno osigurava neposredan uvid u rad tijela
Vrtica,
- pravodobnom davanju obavijesti i uvidom u odgovaraju¢u dokumentaciju sredstvima
javnog informiranja,
- obavjes¢ivanjem sredstava javnog informiranja o odrzavanju znanstvenih 1 strucni
skupova u Vrti¢u i omogucavanja im nazoc¢nosti na skupovima,
- objavljivanjem op¢ih i pojedinacnih akata koji su u svezi s djelatnosc¢u Vrtica.

Clanak 74.

Informacije 1 podatke o obavljanju djelatnosti ili uvid u dokumentaciju Djecjeg vrtica
sredstvima javnog priop¢avanja i drugim osobama moze dati samo ravnatelj ili djelatnik
Djecjeg vrti¢a kojega ravnatelj ovlasti.

Dje¢ji vrti¢ je duzan na svojim mreznim stranicama objaviti podatke o uvjetima i
nacinu pruzanja usluga i obavljanju poslova iz svoje djelatnosti
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Xl ZAKONITOST RADA

Clanak 75.

Provedbu Zakona i propisa donesenih na temelju Zakona nadzire: Ministarstvo
nadlezno za obrazovanje i prosvjetna inspekcija; Ministarstvo zdravstva — zdravstvena i
sanitarna inspekcija

Nadzor nad financijskim poslovanjem Djec¢jeg vrti¢a obavlja ovlasteno tijelo drzavne
uprave ili odgovarajuc¢a ustanova s javnim ovlastima te Ministarstvo nadlezno za obrazovanje
kada se radi o sredstvima koja se osiguravaju u Drzavnom proracunu.

XIV DRUGA PITANJA OD VAZNOSTI ZA OBAVLJANJE DJELATNOSTI

1. Dokumentacija Djecjeg vrti¢a
Clanak 76.

Djec;ji vrti¢ vodi pedagosku i zdravstvenu dokumentaciju te evidenciju o djeci.

Pedagoska i zdravstvena dokumentacija vodi se u pisanom ili elektroni¢kom obliku.

Obrasce zdravstvene dokumentacije i evidencije propisuje ministar nadleZzan za
zdravstvo.

Sredstva za vodenje dokumentacije iz stavka 1. ovoga Clanka osigurava osnivac djecjeg
vrtica.

2. Poslovna i profesionalna tajna
Clanak 77.

Poslovnom tajnom smatraju se: dokumenti koje ravnatelj proglasi poslovhom tajnom,
podaci koje nadlezno tijelo priop¢i Djec¢jem vrticu kao povjerljive, mjere 1 nacin postupanja u
slu¢aju izvanrednog dogadaja, dokumenti koji se odnose na obranu i zastitu djelatnika i
imovine Djecjeg vrtica te druge isprave 1 podaci ¢ije bi priopéavanje neovlastenoj osobi bilo
protivno interesima Djecjeg vrti¢a i njegova osnivaca.

Clanak 78.

Podatke 1 isprave koji se smatraju poslovnom tajnom duzni su cuvati svi djelatnici
Djecjeg vrti¢a, bez obziran na koji su nacin saznali za te podatke i isprave.
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Podaci i isprave koji se smatraju poslovnom tajnom mogu se dostaviti i dati n o¢evid
zakonom ovlaStenim tijelima odnosno tijelima 1 osobama kojima ovlaStenje proizlazi iz
duznosti koju obavljaju.

Clanak 79.

Profesionalnom tajnom smatra se sve $to odgojitelji , struéni suradnici i drugi
djelatnici Dje¢jeg vrtia saznaju o djeci 1 njihovim roditeljima ili skrbnicima, a ¢ije bi
iznoSenje u javnost moglo nanijeti Stetu djeci, roditeljima ili skrbnicima.

Clanak 80.

O cuvanje poslovne i profesionalne tajne neposredno skrbi ravnatelj ili njegov
ovlastenik.

Povreda ¢uvanja poslovne i profesionalne tajne predstavlja tezu povredu radne obveze.

3. Zastita okolisa
Clanak 81.

Dje¢ji vrti¢ samostalno 1 u zajednici s drugim tijelima i pravnim osobama aktivno
sudjeluje u zastiti prirode i unapredivanju okolisa sukladno odredbama Zakona o zastiti
okolisa.

Djelatnici Djec¢jeg vrtica imaju pravo i duznost u sklopu svojim poslova i zadaca
poduzimati mjere zastite okolisa.

O djelatnostima koje ugrozavaju okoli§ svaki djelatnik je duZan upozoriti ravnatelja i
Upravno vijece.

Djelatnik Dje¢jeg vrtica moze odbiti izvrSenje poslova kojima se nanosi
nenadoknadiva Steta okoliSu.

Clanak 82.
Odgojitelji 1 struéni suradnici u radu s predskolskom djecom osobitu pozornost
posvecuju odgoju djece glede ¢uvanja i zastite okolisa
Program rada Djecjeg vrti¢a o provedbi zastite okoliSa sastavni je dio godiSnjeg plana
1 programa rada Djecjeg vrtica.
4, Obrana 1 zaStita
Clanak 83.
Sukladno Zakonu o obrani, Zakonu o zastiti od pozara i Zakonu o zastiti na radu te
planovima nadleznih tijela drzavne uprave, Dje¢ji vrti¢ je duzan osigurati uvjete za rad u

slu¢aju neposredne ugrozenosti neovisnosti i jedinstvenosti Republike Hrvatske, kao i za
slucaj nastanka izvanrednog dogadaja-

5. Suradnja sa sindikatom
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Clanak 84.

Sindikalno organiziranje u Dje¢jem vrticu je slobodno.

Dje¢ji vrti¢ duzan je osigurati uvjete za rad sindikalnog povjerenika i ostvarivanje
prava utvrdenih zakonom i kolektivnim ugovorom.

Strajk se u Djegjem vrtiéu moZe organizirati samo pod uvjetima propisanim zakonom i
kolektivnim ugovorom.

Upravno vijece i ravnatelj obvezni su suradivati sa Sindikatom u slucajevima i na
nacin utvrden zakonom i kolektivnim ugovorom.

XV ZASTITA OSOBNIH PODATAKA
Clanak 85.

Osobni podaci smiju se u Vrti¢u prikupljati 1 dalje obradivati:

- u slu¢ajevima odredenim Uredbom o zastiti osobnih podataka i zakonom
- uz privolu ispitanika u svrhu za koju je ispitanik dao privolu
- u svrhu izvrsavanja zakonskih obveza Vrti¢a
- u svrhu sklapanja i izvrSenja ugovora u kojem je ispitanik stranka
- ako je obrada podataka nuzna radi ispunjenja zadataka koji se izvr§avaju u javnom interesu
ili u izvrSavanju javnih ovlasti Vrtica ili tre¢e strane kojoj se podaci dostavljaju
- kada je ispitanik sam objavio osobne podatke.

Osobni podaci koji se odnose na djecu i druge malodobne osobe mogu se prikupljati i
obradivati u skladu sa zakonom uz posebne propisane mjere zastite.

Osobne podatke mogu u Vrti¢u prikupljati i obradivati samo za to ovlasStene osobe.

Ravnatelj moze ugovorom pojedine poslove u svezi s obradom osobnih podataka
povijeriti drugoj pravnoj ili fizi¢koj osobi.

XVI PRIJELAZNE 1 ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 86.

Izmjene i dopune Statuta obavljaju se po istom postupku.

Clanak 87.

Statut stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj ploci Djecjeg vrtica.
Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaziti Statut kojeg je donijelo Upravno
vije¢e 19.studenog 1999. godine i sve njegove izmjene i dopune.

19



KLASA: 601-05/22-01/12
UR.BROJ:2103/01-17-22-07
Bjelovar, 18.srpanj 2022.

PREDSJEDNICA UPRAVNOG VIJECA
Adela Brki¢ Ormanec

Na ovaj Statut osnivac je dao suglasnost dana 15.07.2022. godine.

Statut je objavljen na oglasnoj ploci Djecjeg vrtica Ciciban 18. 07. 2022. godine, a
stupio je na snagu 28.07.2022. godine.

RAVNATELICA
Senka Marija IvanuSec

DJECS: 7
CICIBA: -
Podravska ulicz §3

BJELOVAR
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