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Na temelju €lanka 26. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine broj
10/1997, 107/2007 i 94/2013) i ¢lanka 31. Statuta Djecjeg vrtica Ciciban, Upravno vijece
Djecjeg vrtica Ciciban na svojoj sjednici dana 17. studeni 2020. godine donosi :

1. ODGOIJITELJ 1 izvrsitelj/ica, na odredeno, ne puno radno vrijeme, do povratka
privremeno nenazocne radnice na mjesto rada, a najduze do trajanja projekta ,,Vrti¢i po
zelji roditelja, ,,produljeni boravak*

UVJETI za radno mjesto:

zavrSen preddiplomski sveuciliSni studij ili stru¢ni studij za odgojitelja predskolske djece,
odnosno studij za odgojitelja kojim je steena viSa stru¢na sprema u skladu s ranijim
propisima, kao i zavrSen diplomski sveudiliSni studij ili specijalisticki studij za
odgojitelja, poloZen strucni ispit i zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova

Kandidati moraju ispunjavati uvjete iz ¢lanka 24. i 25. Zakona o predskolskom odgoju i
obrazovanju (NN 10/97,107/07 i1 94/13) i Pravilnika o vrsti stru¢ne spreme stru¢nih djelatnika
te vrsti 1 stupnju struc¢ne spreme ostalih djelatnika u vrticu (NN 133/97).

Na natjecaj se pod ravnopravnim uvjetima mogu prijaviti osobe oba spola.

Radni odnos u Dje¢jem vrticu ne moze zasnovati osoba koja ima zapreke iz ¢lanka 25.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07 i 94/13).

Kandidati koji mogu ostvariti pravo prednosti pri zaposSljavanju sukladno ¢lanku 102.
Zakona o braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji (Narodne novine
121/2017), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj
33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13), ¢lanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine
broj 157/13 1 152/14) duzni su se u prijavi na natjecaj pozvati na to pravo te imaju prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
0 profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na natjecaj duzni
su, osim dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje o utvrdenom invaliditetu,
odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moze upisati u o¢evidnik
zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).
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Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju temeljem Zakona o pravima
hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata 1 ¢lanova njihovih obitelji (NN 121/17) duzan je,
pored dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta, dostaviti sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103.
navedenog Zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju dostupni
su na internet stranici Ministarstva hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-
843/843

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu na natjecaj duzni su, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti rjeSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo, izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti pri zapos$ljavanju po toj
osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidati uz osobno potpisanu prijavu na natje¢aj prilazu, u preslici:

dokaz o ste€enoj stru¢noj spremi,
uvjerenje o poloZzenom stru¢nom ispitu ili dokaz da je osloboden/a polaganja stru¢nog
ispita, (ako je uvjet za radno mjesto)

3. uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od
6 mjeseci),

4. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu,
dokaz o radnom stazu (elektronicki zapis iz evidencije Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje),

6. zivotopis.
Dokumentaciju je potrebno priloziti u preslici.

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od dana objavljivanja natjecaja:

Prijave za natje¢aj zajedno s obveznom dokumentacijom dostavljaju se na adresu: DJECJI
VRTIC Ciciban s naznakom “za natjecaj za radno mjesto odgojiteli” , a nepotpune i
nepravovremene prijave nece se razmatrati.

O rezultatima provedenog natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni u roku od osam (8)
dana od dana donosenja odluke o odabiru kandidata na sjednici Upravnog vijeéa Vrtica
pisanom obavijesti.
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